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Об итогах проведения Всероссийской акции
<<За достойный трул!> в ПМР Москвы.

Всероссийская профсоюзная акция <<За достойный труД!> 202З ГОДа

проходила под девизом <Социальное партнерство-гарантия достойного трУда !

Для ПМР Москвы основным лейтмотивом акции ст€Iпо проведение
мероприятий, способствующих р€ввитию соци€tльного партнерства И

укреппению колдоговорной кампании в первичных организациях отрасЛи.
В преддверии акции в УИI] МФП проведен <<,Щень председателя>) с

участием 55 человек. Рассмотрен вопрос <<Перспективы р€ввития профсоюзного

движения в контексте современной экономической ситуации в РФ>>, проведена
экспресс-викторина по вопросам социаJIьного партнерства.

Специально к акции выпущены листовка <Трудовой Кодекс РФ о правах
профооюзных организаций и гарантиrIх членов профсоюза>, Информационный
бюллетень по вопросам трудовых правоотношений.

На сайте ПМР модернизированы рубрики <Обзор соци€Lльно-
экономических мер поддержки в условиях санкций>>, <<Частичная мобилизация:
законодательные и нормативные акты)>. В дни проведения интернет-акции

действовала специ€lльная рубрика <Социальное партнерство гарантия

достойного труда!>>, где было р€вмещено около 600 фотографий и 5 роликов.
Все ролики выпущены первичными организациями ТПО ЮВАО, в том числе и
короткометражный видеофильм, в котором используя формат ((вопрос ответ)
представлено современное видение работниками достойного труда.

Активно проходила акция на страницах профорганизаций Тепеграмм -

канала. В первичных организациях Территориальной профсоюзной
организации ЮВАО интернет-акция прошла под слоганом <<,Щостойный труд +

,Щостойная зарплата + Безопасные условия труда : СОIД4АЛЬНОЕ
ПАРТНЕРСТВО!) В ГУП <<Экотехпром) проведен блиц-квиз <Соци€шьное
партнёрство и трудовое законодательство), который продолжился в
Телеграмм - канапе <Профком ГУП <<Экотехпром>). Всего в интернет-акции <<За

достойный труд!> приняло участие более 1 500 членов ПМР из 62 первичных
организаций.

На платформе Google проведен опрос председателей IIПО и председателей
комиссий по соци€lльно-трудовым вопросам (87 чел.) на тему <<Развитие

социального партнерства в организациях ПМР)>, результаты которого булут
представлены на заседании Городского Совета
соци€шьного партнёрства в организациях

<Об укреплении и р€ввитии

работников MocKBbn> 13 декабря 202Зг.
Профсоюза муницип€шьных



Совета ПМР с участием 30 молодых профактивистов. На заседании выступил
председатель ППО Бурлин В.П. по теме <О роли профсоюзной организации в

решении социально-трудовых вопросов
колдоговора).

примере действующего

В первой декаде октября в первичных организациях отрасли прошли
заседания профсоюзных комитетов с рассмотрением вопроса (О роли
профсоюзной организации в рuввитии соци€lльного партнерства), а также
заседания комиссий по реryлированию соци€tльно-трудовых отношений с

обсуждением хода выполнения коллективных договоров, выполнением
обязательств работодателем в области оплаты и охраны труда. В адрес

работодателей направлены письма о необходимости индексации заработной
платы, совершенствовании системы премирования) проведении
бытовых помещений, увеличении перечня выдаваемой спецодежды.

В ГУП <<Мосводостою) завершены переговоры и подписан
коллективный договор.

В целом, участие профсоюзных организаций в проведенных мероприятиях
подтвердило важность их конструктивного взаимодействия с работодателями
отрасли в целях защиты трудовых прав и соци€tJIьных гарантий своих членов.

ПРЕЗШИУМ ГС ПРОФСОЮЗА ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Информацию об итогах проведения Всероссийской акции
<<За достойный труд!) одобрить.

2. ПредседатеJIям профсоюзных организаций продолжить работу по
контролю за выполнением обязательств коллективных договоров по
повышению уровня жизни работников и регулярной индексации заработной
платы.

3. Отделу обучения и информационных технологий подготовить фото-
видео матери€tл по итогам акции.

4. Объявить благодарность председателям профорганизаций Виклушкиной
Т.Т., Миляевой Е.В., Алешиной Т.В., Букиной С.В., Булавиновой Т.С. за
массовое привлечение членов профсоюза к участию в акции и креативные

формы ее проведения.
5. Обратить внимание председателей и штатных работников профсоюзных

организаций, не выполнивших постановление президиума Городского Совета
от 18.09.2З, J\b 41 на нарушение пункта 5 статей |9, Зб Устава ОО (ПМР
Москвьр>.

6. Председателям профорганизаций, не имеющих своих аккаунтов в
Телеграмм-канапе создать официальные страницы и в дальнейшем
использовать их для оперативного информирования, взаимодействия с членами
профсоюза.

Председатель Профсоюза

На базе Ао (МоСГАЗ) состоялось выездное заседание Молодежного

ремонта

новый

муницип€lJIьных работников Москвы С.П. Чалый


